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Ekosistem Pengelolaan Data Yang Berkualitas Di Sektor Pendidikan

Tujuan akhir dalam menghadirkan data yang berkualitas di sektor pendidikan adalah dalam rangka

memenuhi hak setiap warga negara 

UUD 1945 Pasal 31 (1)

“Setiap warga negara berhak mendapatkan pendidikan.”

UU

20 Tahun 2003 

Sisdiknas

UU

12 Tahun 2012 

Dikti

Perpres

95 Tahun 2018 

Sistem Pemerintahan

Berbasis Elektronik (SPBE)

Perpres

39 Tahun 2019 

Satu Data Indonesia

Permendikburistek

8 Tahun 2022

Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik (SPBE) Kementerian

Permendikbudristek 

31 Tahun 2022

Satu Data Dikbudristek

Kepmendikbudristek 

133/M/2023

Juknis Data Pada Pendidikan 

Tinggi

Kepmendikbudristek 

(Proses Penyusunan)

Juknis Data Pada Kebudayaan

Kepmendikbudristek 

(Proses Penyusunan)

Juknis Data Pada Kebahasaan 

dan Kesastraan

Kepmendikbudristek 

303/M/2022

Juknis Data Pada Pauddasmen, 

Serta Kursus dan Pelatihan



Dimensi Sistem Pengelolaan Data dan Informasi

Wisdom 
(W)

Knowledge 
(K)

Information 
(I)

Data
(D)

*) Rowley, Jennifer (2007). "The wisdom hierarchy: 

representations of the DIKW hierarchy". Journal of

Information and Communication Science 33 (2): 163–
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Manajemen Pengetahuan

Proses 

Perubahan 

Relasi

Kebijakan Terintegrasi

Informasi Terintegrasi

Data Terintegrasi

Proses 

Perubahan 

Pola

Proses 

Perubahan 

Prinsip

Strategi Pembangunan
Yang Terintegrasi

Derivatif Strategi Pembangunan

1

2

3

Satu Referensi

Integrasi Dapodik, EMIS dan PDDikti
Tahapan syarat ber

syarat



Transformasi Digital Pada Perguruan Tinggi

Pangkalan Data Pendidikan Tinggi Sebagai Acuan Utama Proses Bisnis
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Kode Referensi Induk (2/2)

Kode PT

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

Kode Prodi

Mahasiswa

(Sebelumnya menggunakan NIM yang hanya berlaku
di lingkup Satu Perguruan Tinggi)

Penyelenggaran Satuan Pendidikan

(Sebelumnya tidak ada kode referensi induknya)

NIDN

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

NIDK
(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

NUP

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

NITK

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

NPSN

(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

Kode Prodi

NISN

(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

NPBP

(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

NUPTK

(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

Semula Menjadi

Kepmen 133/M/2023

Data Pendidikan, Data Penelitian, dan Data PKM
Pada Dikti



SDM Pendidikan Tinggi

Dosen
Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan 

dengan tugas utama mentransformasikan, 
mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu 

pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan, 
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. 

Tenaga Pengajar Non Dosen
Staff pengajar bukan dosen baik yang bekerja penuh waktu 

atau paruh waktu diantaranya tutor, instruktur

Tenaga Kependidikan
Anggota masyarakat yang mengabdikan diri dan diangkat 

untuk menunjang penyelenggaraan Pendidikan Tinggi antara 
lain, Pustakawan, tenaga Administrasi, laboran dan teknisi 

serta pranata teknik informasi

Dosen Tetap
Dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus 

sebagai tenaga pendidik tetap pada satuan 
Pendidikan tinggi tertentu

Dosen Tidak Tetap
Dosen yang bekerja paruh waktu yang berstatus 
sebagai tenaga pendidik tidak tetap pada satuan 

Pendidikan tinggi tertentu

Non ASN
Dosen Tetap dengan ikatan 

tetap/perjanjian kerja,
 yang diangkat BUKAN oleh 

Pejabat Pembina Kepegawaian 
Pemerintah, 

ASN
Dosen Tetap PNS dan Dosen 

Tetap dengan Perjanjian Kerja 
yang diangkat oleh Pejabat 

Pembina Kepegawaian 
Pemerintah

Non ASN
Calon Yang diangkat BUKAN 

oleh Pejabat Pembina 
Kepegawaian Pemerintah

ASN
Calon Yang diangkat oleh 

Pejabat Pembina 
Kepegawaian Pemerintah

Calon Dosen 
Tetap

Non ASN
Dosen Tidak Tetap 
BUKAN ASN yang 

berinstansi induk di 
instansi lain

ASN
Dosen Tidak Tetap 

ASN yang berinstansi 
induk di instansi lain

Praktisi
Dosen Tidak tetap yang 
memiliki instansi induk

Non- Praktisi
Dosen Tidak tetap yang tidak  

memiliki instansi induk

1. NIK (link Dukcapil)
2. SK Pengangkatan Dosen Tetap 
3. Surat Pernyataan Keterjangkauan lokasi dari Pimpinan PT 
4. Sket Sehat
5. Ijazah (link dengan PT Asal Studi)
6. Surat Pernyataan Ybs tidak terikat instansi lain (Status Tetap)
7. Perjanjian Kerja (bila dengan Perjanjian Kerja)

Sama dengan Dosen Tetap, kecuali untuk SK 
Pengangkatan adalah Calon Dosen Tetap Sama dengan Dosen Tetap, kecuali 

untuk SK Pengangkatan adalah Dosen 
Tidak Tetap, harus ada Perjanjian Kerja, 
dan tambah Surat Izin Instansi Induk

Sama dengan Dosen 
Tidak Tetap Praktisi, 
tanpa Izin Instansi Induk



● Permenristekdikti Nomor 26/2015 tentang Registrasi Pendidik pada PT
● Permenristekdikti Nomor 2/2016 tentang Perubahan Permenristekdikti 26/2016

● SE Sesjen Nomor 25/2023 tentang Panduan Registrasi dan Perubahan Data Dosen pada 
PDDIKTI dan SISTER

● SE Sesjen Nomor 2/2024 tentang Perubahan Alur Birokrasi Proses Registrasi dan 
Perubahan Data Dosen pada PDDIKTI dan SISTER

● Permendikbudristek Nomor 31/2022 tentang Satu Data Kemdikbudristek
● Kepmendikbudristek Nomor 133/M/2023 tentang Juknis data Pendidikan, Penelitian, 

dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Pendidikan Tinggi

Semula 
NIDN/
NIDK/
NUP

Satu kode 
referensi

Transisi 
registrasi 
menjadi 
NUPTK

Dicabut oleh

Masa transisi

Implementasi

Fungsi PDDIKTI SISTER

Operator PTN PTS PTKL Dosen PTN Dosen PTS Dosen PTKL

Verifikator PTN PTS PTKL PTN PTS PTKL

Validator Dikti/Diksi LLDIKTI KL Dikti/Diksi LLDIKTI KL

Perbaikan dan pengembangan platform 
layanan PTK di SISTER

NIK
Status 
dosen

Rumpun 
Ilmu

Jabatan 
Akademik

Dosen 
Tetap

Rumpun, 
cabang, dan 
pohon ilmu 

(opsional)
Dipadan-
kan
sesuai atau 
paling 
mendekati 
dengan 
pendidi-
kan terakhir

Dosen 
Tidak 
Tetap

Pengajar 
Non-dosen

Melalui 
Dukcapil

Pemadanan dan Pemutakhiran Data

Kebijakan Registrasi Dosen



Saat ini terdapat sejumlah anomali data terkait dengan 

kesamaan data yang dimiliki oleh PTK meliputi:

● NIK;

● NIP;

● Nomor Registrasi.

Untuk PTK yang memiliki anomali data, saat ini belum bisa 

melakukan pemadanan dan pemutakhiran data.

Untuk menindaklanjuti kondisi anomali data tersebut, bagi PT 

yang terdampak akan diinformasikan selengkapnya melalui 

kegiatan sosialisasi terpisah.

Jadwal Sosialisasi anomali data akan diinformasikan kembali. 

Mohon dapat menunggu informasi selanjutnya.

12

Informasi Tambahan: Anomali Data PTK





Untuk menciptakan SDM yang unggul, Kemendikbud akan mendorong transformasi 

di bidang pendidikan tinggi melalui 8 Indikator Kinerja Utama (IKU)

14

Mahasiswa mendapat pengalaman di luar 
kampus

Magang, proyek desa, mengajar, riset, 
berwirausaha, pertukaran pelajar

Lulusan mendapat pekerjaan yang layak
Pekerjaan dengan upah di atas UMR, menjadi 

Wirausaha, atau melanjutkan studi

Dosen berkegiatan di luar kampus
Mencari pengalaman industri atau 

berkegiatan di kampus lain

Praktisi mengajar di dalam kampus
Merekrut dosen dengan pengalaman industri Hasil kerja dosen digunakan

masyarakat dan dapat rekognisi internasional
Hasil riset dan pengabdian yang dimanfaatkan

Program studi bekerjasama dengan 
mitra kelas dunia
Dalam kurikulum, magang, dan 
penyerapan lulusan

Kelas yang kolaboratif dan 
partisipatif
Evaluasi menggunakan metode 
studi kasus

Program studi berstandar internasional
Memperoleh akreditasi tingkat internasional

1

2

3

4
5

6

7

8

Kualitas 
Lulusan

Kualitas 
Kurikulum

Kualitas Dosen 
& Pengajar
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RPL Tipe A



RPL Tipe A



RPL Tipe A



Penyesuaian pada PDDikti terkait RPL dan 
Pindahan
Putuskuliah/Dropout ada 3 pilihan di PDDikti:

1. Putus Studi: Keluar karena permasalahan akademik, cth: Lewat batas studi, ip jelek, dst

2. Mengundurkan Diri: Keluar karena pertimbangan mandiri

3. Dikeluarkan: Keluar karena sanksi

Wacana Implementasi pada PDDikti:

• Untuk pindahan, syaratnya adalah status sebelumnya mutasi

• untuk RPL Perolehan SKS, status sebelumnya putus studi atau dikeluarkan (Catatan tidak 
bisa RPL di kampus yang sama)

• untuk mengundurkan diri, bisa RPL di kampus yang sama

• Untuk RPL Transfer SKS, status di jenjang sebelumnya (D1/D2/D3) harus sudah LULUS



Penyesuaian pada PDDikti terkait 
Permendikbudristek 53/2023

Bagaimana dengan Double 
Degree, Join Degree, dan 
Fasttrack?





Explore Now

Mobile & Website

Apps
Satudikti adalah suatu platform terintegrasi untuk mendukung

berbagai layanan pada Perguruan Tinggi yang dikembangkan oleh

DITJEN DIKTIRISTEK. Dengan Satudikti, pengguna dapat dengan

mudah mengakses berbagai layanan unggulan terkait pendidikan

tinggi hanya dalam satu aplikasi. Saat ini Satudikti memiliki 16

Layanan yang dapat membantu pengguna untuk mengetahui

informasi terkini seputar pendidikan tinggi.



Kartu 
Digital

Fitur kartu digital merupakan fitur yang dapat digunakan

oleh user untuk mengakses kartu digital pada aplikasi

Satudikti. Dengan menggunakan fitur kartu digital user

dapat melakukan melihat informasi terkait biodata user dan

melakukan download kartu digital.



Website

Release 1

Kontributor website batch 5

Ikon layanan pada website dan footer 

Layanan trecer study pada admin

Release 2 

Management Beasiswa 

Management FAQ 

Kontributor website

Playstore

Release 1(3.2.1)

Bima 

Sibelmawa 

Sister

Cerita berita dan Pengumuman

App store

Release 1(3.2.0)

Bima 

Sibelmawa 

Sister

Cerita berita dan Pengumuman 

Kampus Merdeka (Program)

Release 2 (3.2.1) 

Kartu Digital

SSO mahasiwa

Kampus merdeka (Statistik) 

Beasiswa

FAQ

Pofil dan biodata 

G-magz

Release 2 (3.2.2) 

Kampus Merdeka (Program)

Release 3 (3.2.3) 

Kartu Digital

SSO mahasiwa

Kampus merdeka (Statistik) 

Beasiswa

FAQ

Pofil dan biodata 

G-magz

Release 
Apps

bit.ly/SatudiktiPlayStore bit.ly/SatudiktiAppStore

Download Sekarang!!

Release 3 

Management Gmagz



Pengumpulan Data

30%

Tata Kelola

20%

Pengolahan Data

20%

SDM

15%

Sarpras

15%
Level 1 : 

Ad Hoc

Level 2 : Rintisan

Level 3 : Berkembang

Level 4 : Terkelola

25%

50%

75%

100%

Indikator MaturitasTingkat Maturitas

Direktorat Jenderal

Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi



Persentase Kelas Terisi Mengukur kualitas pendataan dosen mengajar di suatu kelas 

perkuliahan

Mengukur banyaknya data yang tidak dilakukan perubahan data 

mahasiswa, menunjukkan ketepatan pendataan data pokok mahasiswa

Mengukur kelengkapan pelaporan aktifitas perkuliahan mahasiswa 

setiap semester

Mengukur kesadaran dan ketertiban perguruan tinggi dalam 

melaporkan data

Mengukur tingkat perbaikan data pelaporan yang dilakukan 

perguruan tinggi, menunjukkan ketepatan pelaporan data PDDikti

Persentase Pelaporan 

Sesuai

Persentase Pelaporan

Persentase Data 

Pokok Sesuai

Persentase 

Checkpoint

Indikator Anugerah Pelaporan PDDikti
Tahun 2024

Direktorat Jenderal

Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi



Sistem PEMUTU
Pemantauan, Evaluasi & Penjaminan Mutu PT/PS

PERMENDIKBUD No 53 Tahun 2023
https://pemutu.kemdikbud.go.id 

https://pemutu.kemdikbud.go.id/


INDIKATOR PEMUTU PTN/PTS
PERBANPT No 5 Tahun 2024



INDIKATOR PEMUTU PTN/PTS
PERBANPT No 5 Tahun 2024
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