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Jumlah PTN
[BE3[E) 125 76

I 2022
Jumlah PT Nasional H \ H Jumlah Prodi
Nasional
33.113
0 5,49%
4.522 \L 1.8% 31.391 T =
C 4.437 /
= ¢ 2023
2022
2022 2023

A0 °0O

Akademik

e @ L
Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi *® & o 9

Vokasi

49

2.320.410

‘%-’ Jumlah Mahasiswa

T 5,98% 9.878.119

/9
=

326.554

2023

¢ Jumlah Dosen

331.026

T 1,37%

-3

2022

A~ 0 °0O

2023

‘A 0O -



Mahasiswa Belum Terlaporkan

pa_aktivitas

Count of detail mhs tan

100K

90K

80K

70K

60K

50K

40K

30K

20K

10K

OK

Id Smt

LLDIKTI IX
= 101.406

LLDIKTI 11

87.291 LLDIKTI IV

86.914

LLDIKTI I

73.475

LLDIKTI VI
50.376

/

/

LLDIKTI XI

LLDIKTI X
28.483

LLDIKTI VI

18.663

e LLD IKTI
12.363

“LLDIKTI VIII
8.866

20191

20192

20201

20202

20211

20212

20221

20222

Pembina
I LLDIKTII

LLDIKTI I
B LLDIKTI I
LLDIKTI IV
B LLDIKTIIX
LLDIKTI V
I LLDIKTI VI
| LLDIKTI VII
B LLDIKTI VIII
| LLDIKTI X
I LLDIKTI XI
B LLDIKTI XII
B LLDIKTI X111
LLDIKTI XIV
B LLDIKTI XV
LLDIKTI XVI



Direktorat Jenderal
i‘@z Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi o 6 6 o6 o o

“
7N
0
=

Semester Ganjil NEIENEECTEE] e
30 April 30 Oktober

‘«E
Cek Poin 1 Cek Poin 2

\
|‘ ll |I|
Maksimal 2 bulan setelah Maksimal 2 bulan setelah

‘ Pe rku ||a h an perkuliahan dimulai perkuliahan selesai

‘Al 0 ‘0O ‘AL -0 ‘O °A4vn:-0 -



Ekosistem Pengelolaan Data Yang Berkualitas Di Sektor Pendidikan

Tujuan akhir dalam menghadirkan data yang berkualitas di sektor pendidikan adalah dalam rangka
memenuhi hak setiap warga negara
UUD 1945 Pasal 31 (1)
“Setiap warga negara berhak mendapatkan pendidikan.”

Uu Uu
20 Tahun 2003 12 Tahun 2012
Sisdiknas Dikti
Perpres Perpres
BB el 200 2T i 20
Sistem Pemerintahan Satu Data Indonesia
Berbasis Elektronik (SPBE)

Permendikburistek : .
8 Tahun 2022 } { Permendikbudristek

: ) . 31 Tahun 2022
Sistem Pemerintahan Berbasis Satu Data Dikbudristek
Elektronik (SPBE) Kementerian

Juknis Data Pada Kebudayaan
dan Kesastraan

Kepmendikbudristek Kepmendikbudristek Keomendikbudristek Kepmendikbudristek
303/M/2022 133/M/2023 (Prgses Penyusunan) (Proses Penyusunan)
Juknis Data Pada Pauddasmen, Juknis Data Pada Pendidikan y Juknis Data Pada Kebahasaan

Serta Kursus dan Pelatihan Tinggi




Dimensi Sistem Pengelolaan Data dan Informasi

Manajemen Pengetahuan

Wisdom
Proses
(W) Perubahan
Prinsip
Knowledge
(K) Proses
Perubahan
Pola
Information
() Proses
Perubahan

Relasi

=
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Rowley, Jennifer (2007). "The wisdom hierarchy:
representations of the DIKW hierarchy". Journal of
Information and Communication Science 33 (2): 163—
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Integrasi Dapodik, EMIS dan PDDikti <----

Derivatif Strategi Pembangunan
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Satu Referensi

Tahapan syarat ber
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Transformasi Digital Pada Perguruan Tinggi

Pangkalan Data Pendidikan Tinggi Sebagai Acuan Utama Proses Bisnis
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Kode Referensi Induk (2/2)

[ semin

Kode PT

Kepmen 133/M/2023
Data Pendidikan, Data Penelitian, dan Data PKM
Pada Dikti

[ Menjadi ]

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

Penyelenggaran Satuan Pendidikan

>

NPSN
(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

(Sebelumnya tidak ada kode referensi induknya)

Kode Prodi

>

NPBP
(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

v

Kode Prodi

di lingkup Satu Perguruan Tinggi)

NIDN

- Jd9 <« _Jg <« - -

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

)

NIDK

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

=

NUP

>

|
|
|
|

NISN
(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

|
|
|
|

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

NITK

(Berlaku untuk jenjang pendidikan tinggi)

Mahasiswa
(Sebelumnya menggunakan NIM yang hanya berlaku

- J <«

{

NUPTK
(Berlaku untuk jenjang pendidikan dasar, pendidikan
menengah, dan pendidikan tinggi)

|




SDM Pendidikan Tinggi

Tenaga Pengajar Non Dosen Dosen Tenaga Kependidikan
Staff pengajar bukan dosen baik yang bekerja penuh waktu Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan Anggota masyarakat yang mengabdikan diri dan diangkat
atau paruh waktu diantaranya tutor, instruktur dengan tugas utama mentransformasikan untuk menunjang penyelenggaraan Pendidikan Tinggi antara

lain, Pustakawan, tenaga Administrasi, laboran dan teknisi

mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu o :
serta pranata teknik informasi

pengetahuan, teknologi, dan seni melalui pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Dosen Tidak Tetap
Dosen yang bekerja paruh waktu yang berstatus
sebagai tenaga pendidik tidak tetap pada satuan
Pendidikan tinggi tertentu

Dosen Tetap
Dosen yang bekerja penuh waktu yang berstatus
sebagai tenaga pendidik tetap pada satuan
Pendidikan tinggi tertentu

Calon Dosen Praktisi Non- Praktisi
Dosen Tidak tet Dosen Tidak tet tidak
Non ASN ASN Tetap memilii instansi induk " memilki instans! induk
Dosen Tetap dengan ikatan Dosen Tetap PNS dan Dosen
tetap/perjanjian kerja, Tetap dengan Perjanjian Kerja Non ASN ASN Non ASN ASN
PeY:Qagt?DIer:wgbﬁigBKszNa?Alzgn yagegr:;gzikzé oelel;:/z:::at Calon Yang diangkat BUKAN Calon Yang diangkat oleh Dosen Tidak Tetap DB Tidak‘Tetap )
J Pemerintarf) & Pemer?ntgah oleh Pejabat Pembina Pejabat Pembina bBU_KAN ASNgaE% AS(';‘ Kadﬁg ber|ns.tiar‘1$|
’ Kepegawaian Pemerintah Kepegawaian Pemerintah erl.nstan5|.|n_u ! Teltl.s el inageine] [l
instansi lain
1. NIK (link Dukcapil)
> SK Pengangkatan Dosen Tetap Sama dengan Dosen Tetap, kecuali untuk SK , Sama dengan Dosen
s Surat Pernyataan Keterjangkauan lokasi dari Pimpinan PT Pengangkatan adalah Calon Dosen Tetap Sama dengan Dosen Tetap, kecuali Tidak Tetap Praktisi,
. Sket Sehat untuk SK Pengangkatan adalah Dosen tanpa Izin Instansi Induk

Tidak Tetap, harus ada Perjanjian Kerja,
dan tambah Surat Izin Instansi Induk

. ljazah (link dengan PT Asal Studi)
s Surat Pernyataan Ybs tidak terikat instansi lain (Status Tetap)
7. Perjanjian Kerja (bila dengan Perjanjian Kerja)




Semula
NIDN/

NIDK/
NUP

Satu kode
referensi

Transisi
registrasi

menjadi
NUPTK

Permenristekdikti Nomor 26/2015 tentang Registrasi Pendidik pada PT
Permenristekdikti Nomor 2/2016 tentang Perubahan Permenristekdikti 26/2016

Dicabut oleh

Permendikbudristek Nomor 31/2022 tentang Satu Data Kemdikbudristek
Kepmendikbudristek Nomor 133/M/2023 tentang Juknis data Pendidikan, Penelitian,
dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Pendidikan Tinggi

Masa transisi

SE Sesjen Nomor 25/2023 tentang Panduan Registrasi dan Perubahan Data Dosen pada
PDDIKTI dan SISTER

SE Sesjen Nomor 2/2024 tentang Perubahan Alur Birokrasi Proses Registrasi dan
Perubahan Data Dosen pada PDDIKTI dan SISTER

Implementasi

Pemadanan dan Pemutakhiran Data

Status
dosen

Melalui
Dukcapil

Pengajar
Non-dosen

Rumpun,
cabang, dan
pohon ilmu
(opsional)
Dipadan-
kan

sesuai atau
paling
mendekati
dengan
pendidi-
kan terakhir

Jabatan
Akademik

Operator PTN PTS PTKL Dosen PTN Dosen PTS Dosen PTKL

Perbaikan dan pengembangan platform
layanan PTK di SISTER

Verifikator PTN PTS PTKL PTN PTS PTKL

Validator Dikti/Diksi LLDIKTI KL Dikti/Diksi LLDIKTI KL




Informasi Tambahan: Anomali Data PTK

Saat ini terdapat sejumlah anomali data terkait dengan
kesamaan data yang dimiliki oleh PTK meliputi:

Pemadanan Data Dosen ,
e NIK;
Status Dosen Status Profil . .
Progres pemeriksaan status dosen dan verifikasi NiK Anda dapat melihat status NUPTK Anda di bawah ini o N omor RegISt Irasl.

ditampilkan di sini

Periksa Status Data Data Bermasalah - : . .
: Bermasalah © Untuk PTK yang memiliki anomali data, saat ini belum bisa

Terdeteksi Terdapat Anomali Data

Tim kami sedang melakukan kajlan dan mEIakUkan pemadanan dan pemUtakhiran data-

analisis lebih lanjut terkalt data Anda.

Dosen

Pastikan status kepegawaian dan penempatan
tugas Anda telah sesuai. Seqgera lakukan A

pemadanan data jika dibutuhkan 3
' Mohon menunggu untuk informasi

selanjutnya.

Untuk menindaklanjuti kondisi anomali data tersebut, bagi PT

2  Verifikasi NIK Datn Sernasstel .. . .
yang terdampak akan diinformasikan selengkapnya melalui

Proses ini memerlukan NIK dan nama ibu kandung

Anda untuk penyesuaian dengan data Dukcapil

Data dijamin kerahasiaanya keglata n SOSia IisaSi te rpisa h .

Jadwal Sosialisasi anomali data akan diinformasikan kembali.
Mohon dapat menunggu informasi selanjutnya.

Paparan Sosialisasi SISTER (versi Cloud) | Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi




o Capaian Peningkatan Data Pokok PTK (Dosen) di 2024
77% dosen aktif mengajar telah dipadankan datanya dan 90% dari mereka sudah diterbitkan NUPTK

Ringkasan Data Pemadanan Dosen Aktif Mengajar (Data 12 Agustus 2024)

Data Padan '
(Status Sesuai & NIK Valid) hzlLéI;T;;: I?S(;ir/bl)t
255,800 (77,4%) ' .

( L
Data Belum Padan w NIK Belum Terverifikasi
72,533 (21.9%) J 49,342
3 e
Dosen Aktif Mengajar [ Status Dosen Belum
330,700 Padan
i 42,802 .

Data Dosen Ganda yg
Belum Terkonfirmasi
2,097 (0.6%)

Paparan Sosialisasi SISTER (versi Cloud) | Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi



Untuk menciptakan SDM yang unggul, Kemendikbud akan mendorong transformasi
di bidang pendidikan tinggi melalui 8 Indikator Kinerja Utama (IKU)

Program studi berstandar internasional

Lulusan mendapat pekerjaan yang layak c
Memperoleh akreditasi tingkat internasional

°
Pekerjaan dengan upah di atas UMR, menjadi - .G'R

Wirausaha, atau melanjutkan studi

Kelas yang kolaboratif dan

Mahasiswa mendapat pengalaman di luar a partisipatif
- 4 . Evaluasi menggunakan metode
kampus ® (EIER
studi kasus

Magang, proyek desa, mengajar, riset,
berwirausaha, pertukaran pelajar

Lulusan

Program studi bekerjasama dengan
mitra kelas dunia

Dosen berkegiatan di luar kampus@ . Eﬁa Kualitas Dosen Dalam kurikulum, magang, dan

Mencari pengalaman industri atau & Pengajar penyerapan lulusan
berkegiatan di kampus lain

Praktisi mengajar di dalam kampus @

°® . . .
Merekrut dosen dengan pengalaman industri @ \ Hasil kerja dosen digunakan o _
\ O masyarakat dan dapat rekognisi internasional

Hasil riset dan pengabdian yang dimanfaatkan




Capaian IKU 2023 vs Jumlah Mhs LLDikti3
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Jml Mhs

Capaian IKU 2023 vs Jumlah Mhs LLDikti3
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. KOm . . fé’.;'ﬂ CEPAT
Tahapan Penyelenggaraan RP| [ipe A ) W sé° e AT
pemimpin PT dapat :F Pengelola RPL melaporkan : smemﬁmlmmwm :
membentuk unit g kesiapan pelaksanaan RPL . ,
pelaksana . melalui verifikasi pemenuhan : Aplikasi Pelaporan
RPL/menambahkan i dokumen persyaratan secara  r**» pelaksanaan RPL PT S
fungsi pelaksanaan . mandiri dalam sistem informasi Akademik :
1 RPL pada unit yang 1 RPLyang dikelola oleh Ditjen i A
1 bitals ady SO .. S : K
Pemohon/Calon '
mendaftarkan dan - &
melakukan konsultasi =
dengan pengelola RPL pada 1
Perguruan Tinggi. . S
TS | PEMIMRIN PT mEkEmpiEn | |
l - NO SK tentang daftar mata :
@ kuliah dan jumlah SKS :
P —— J x yang direkognisi

i, P

Pengelola RPL melakukan
proses asesmen rekognisi
sesuai prosedur dan

~

Calon menyiapkan dokumen

portofolio pembuktian Capaian
Pembelajaran yang relevan dengan
mata kuliah / kelompok mata kuliah

pada program studi PT yang dituju.

kriteria yang ditetapkan
untuk setiap Mata Kuliah
/kelompok Mata Kuliah.

Direkognisi?

Tidak

Selesai

fgJ PDDikt

PT melaporkan mahasiswa

yang diterima melalui jalur RPL
ke dalam PDDIKTI
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RPL Tipe A

Perguruan tinggi penyelenggara RPL tipe A harus memenuhi ketentuan

sebagai berikut:

1.

program studi dengan status akreditasi minimal terakreditasi dan
telah menghasilkan lulusan dari mahasiswa dengan status awal
peserta didik baru sesuai PDDikti (Pangkalan Data Pendidikan
Tingg);

program studi yang memiliki jumlah minimal dosen tetap sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan;

penyelenggaraan RPL transfer kredit hanya diperbolehkan pada
program sarjana; dan

penyelenggaraan RPL perolehan kredit hanya diperbolehkan pada

program sarjana, profesi, dan magister.



RPL Tipe A

Setiap individu yang akan mengikuti RPL Tipe A kategori Transfer
Kredit dan/atau Perolehan Kredit harus memenuhi persyaratan
sebagai berikut:

1. Persyaratan pendaftar RPL transfer kredit: Pendaftar telah
menempuh pendidikan pada program studi di perguruan tinggi
sebelumnya;

2. Persyaratan Pendaftar RPL perolehan kredit:

a. pendaftar yang akan melanjutkan pendidikan formalnya paling
rendah lulus sekolah menengah atas atau bentuk lain yang
sederajat;

b. pendaftar yang akan melanjutkan ke program profesi atau
magister paling rendah lulus program sarjana; dan

c. memiliki capaian pembelajaran yang diperoleh dari pendidikan
formal, nonformal, informal, dan/atau pengalaman kerja yang
relevan dengan program studi pada perguruan tinggi yang akan

ditempubh.



RPL Tipe A

1. jumlah maksimal pengakuan capaian pembelgjaran yang dapat
diakui adalah 70% (tujuh puluh persen) dari total sks beban belajar
suatu program studji;

2. program studi diberikan kebebasan dalam menentukan mata
kuliah yang ditawarkan untuk direkognisi,

3. tugas akhir dalam bentuk skripsi/tesis, prototipe, proyek, atau
bentuk tugas akhir lain yang sejenis dan rangkaiannya tidak dapat
ditawarkan untuk direkognisi;

4. RPL tidak dapat dilaksanakan pada program doktor; dan

5. pendaftar yang mengalami putus studi atau Drop Out (DO) pada
pendidikan sebelumnya diperbolehkan melanjutkan studi melalui
mekanisme RPL di perguruan tinggi lain, namun tidak

diperkenankan melanjutkan studi di perguruan tinggi asalnya.



Penyesuaian pada PDDikti terkait RPL dan
Pindahan

Putuskuliah/Dropout ada 3 pilihan di PDDikti:

1. Putus Studi: Keluar karena permasalahan akademik, cth: Lewat batas studi, ip jelek, dst
2. Mengundurkan Diri: Keluar karena pertimbangan mandiri

3. Dikeluarkan: Keluar karena sanksi

Wacana Implementasi pada PDDikti:
* Untuk pindahan, syaratnya adalah status sebelumnya mutasi

* untuk RPL Perolehan SKS, status sebelumnya putus studi atau dikeluarkan (Catatan tidak
bisa RPL di kampus yang sama)

* untuk mengundurkan diri, bisa RPL di kampus yang sama
* Untuk RPL Transfer SKS, status di jenjang sebelumnya (D1/D2/D3) harus sudah LULUS




Penyesuaian pada PDDikti terkait
Permendikbudristek 53/2023

(1)

(2)
(3)

Pasal 23
Perguruan tinggi menetapkan masa studi mahasis
penuh waktu dan paruh waktu dengan memperhatikan
Masa Tempuh Kurikulum, total beban belajar, efektivitas
pembelajaran bagi mahasiswa yang bersangkutan,
fleksibilitas dalam proses pembelajaran, ketersediaan
dukungan pendanaan, dan efisiensi pemanfaatan sumber
daya perguruan tinggi.
Masa studi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tidak
melebihi 2 (dua) kali Masa Tempuh Kurikulum.
Khusus untuk program studi yang diselenggarakan
dengan bekerja sama dengan perguruan tinggi luar negeri
dapat menyusun beban belajar dan Masa Tempuh
Kurikulum yang berbeda dengan Peraturan Menteri ini
setelah mendapat persetujuan dari Menteri.

Bagaimana dengan Double
Degree, Join Degree, dan
Fasttrack?

(1)

(4)

Pasal 28
Penilaian hasil belajar mahasiswa dalam suatu mata
kuliah dinyatakan dalam:
a. 1indeks prestasi; atau
b. keterangan lulus atau tidak lulus.
Bentuk penilaian indeks prestasi sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) huruf a dinyatakan dalam kisaran:
a. huruf A setara dengan angka 4 (empat);

jdih.kemdikbud.goa
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b. huruf B setara dengan angka 3 (tiga);
(" huruf C setara dengan angka 2 (dua);
d huruf D setara dengan angka 1 (satu); atau
€ huruf E setara dengan angka O (nol).

Perguruan tinggi dapat memberikan nilai antara sesuai
dengan kisaran nilai dalam huruf dan angka sebagaimana
dimaksud pada ayat (2).

Keterangan lulus atau tidak lulus sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) huruf b dapat digunakan pada mata kuliah

yang:
a. Dberbentuk kegiatan di luar kelas; dan/atau
b. menggunakan penilaian sumatif berupa uji

kompetensi.
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Kartu Digital

‘3! Kartu Tanda Mahasiswa Nasional

Keanu Rosyidin Wirahutama
S1Perikanan 7 20021040111

Universitas Pembangunan Nasional
Veteran Jakarta

\ ’
[ Belum Lulus}

Informasi Tambahan

Jenjang

Si

Semester Awal

Ganjil 2019

Status Awal

Peserta Didik Baru

Status Saat Ini

Kartu
Digital

Fitur kartu digital merupakan fitur yang dapat digunakan
oleh user untuk mengakses kartu digital pada aplikasi
Satudikti. Dengan menggunakan fitur kartu digital user

dapat melakukan melihat informasi terkait biodata user dan
melakukan download kartu digital.
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Release 1(3.2.0) Release 1
Bima + Kontributor website batch 5
Sibelmawa + lkonlayanan pada website dan footer
Sister + Layanantrecer study pada admin
Cerita berita dan Pengumuman
Kampus Merdeka (Program) Release 2
+« Management Beasiswa
Release 2 (3.2.1) + Management FAQ
Kartu Digital « Kontributor website

SSO mahasiwa

Kampus merdeka (Statistik)
Beasiswa

FAQ

Pofil dan biodata

G-magz

Release 3
+ Management Gmagz

Download Sekarang!!

bit.ly/SatudiktiPlayStore bit.ly/SatudiktiAppStore

B TEMUKANDI 7 Download di
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Sistem PEMUTU

Pemantauan, Evaluasi

PERMENDIKBUD No 53 Tahun 2023
https://pemutu.kemdikbud.go.id

& Penjaminan Mutu PT/PS

Status Akreditasi PT Status Akreditasi PS

on
e ﬂ 1

D2

Akademi Komunitas L wsz
o4 jnoa)
Instit -.l? Profesi 777
st sl 15063 foié
Politeknik 53 sz §aaliasne

82 Terapan

53 bn

s |
priversies I_'E

Sp2

0 400 800 1200 1600 o 4000 8000 12000 16000 20000

@ Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi - 2024

[ | Unggul B Terakreditasi Tidak Terakreditasi B Internasional [ Unggul Terakreditasi [ Tidak Terakreditasi

PEMUTU s

Perguruan Tinggi

PEMUTU

PEMANTAUAN, EVALUASI & PENJAMINAN MUTUPT /PS

D D r-=wr (@ () @ ¥ KA ” > LAMSPAK

BAN-PT

Jumlah Program Studi

Auyaet INFOKOM AN TEw v LAM EM BA POUTIC ADMINISTRASL DAN KOMUNIKASI

Informasi PEMUTU

PEMUTU (pemantauan, evaluasi & penjominan mutu PT/PS) adalah portal mekanisme
perpanjangan akreditasi yang dilaksanakan sebagai amanat dari Permendikbudristek nomor 53
tahun 2023 tentang penjaminan mutu pendidikan tinggi di fasilitasi oleh Kementerion Pendidikan
Kebudayaan Riset dan Teknologi. Mekanisme perpanjangan akreditasi dilaksanakan tanpa
asesmen oleh asesor dengan cara memantau dan mengevaluasi mutu program studi dan
perguruan tinggi berdasarkan data dan informasi Pangkalan Data Pendidikan Tinggi yang
dilaksanakan secara interoperabilitas. Status Akreditasi melalui mekanisme automasi diberikan
untuk masa berloku selama:

a. 5 (lima) tahun untuk program studi; atau

b. 8 (delapan) tahun untuk perguruan tinggi

Mekanisme Automasi diterapkan oleh BAN-PT don Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM) sesuai
dengan kewenangan masing-masing, Adapun LAM yang sudah tergabung melaksanakan automasi
akreditasi yaitu:

1. LAM PTKES untuk Cakupan Program Studi Kesehatan

. LAM DIK untuk Cakupan Program Studi Pendidikan

. LAM EMBA untuk Cakupan Program Studi Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan Administrasi

. LAM SAMA untuk Cakupan Program Studi Sains Alam dan limu Formal

. LAM INFOKOM untuk Cakupan Program Studi Informatika dan Komputer

. LAM TEKNIK untuk Cakupan Program Studi Teknik

. LAM SPAK untuk Cakupan Program Studi Sosial, Politik, Administrasi dan Komunikasi

NoOubsLN



https://pemutu.kemdikbud.go.id/

INDIKATOR PEMUTU PTN/PTS
PERBANPT No 5 Tahun 2024

Syarat Lolos
Nomor Indikator
PTN Universitas| PTN Institut FES PTS Institut | PTN Vokasi PISVokasi | © oo ooxoal

Universitas Tinggi

Rerata persentase penurunan mahasiswa baru
1 <209 <209 < 209 <209 <209 <309 < 309

(S1, D4, D3) dalam 5 tahun terakhir . i 10 i i h i
Semua program studi aktif memiliki dosen
i e e N — > 5 setiap > 5 setiap > 5 setiap > 5 setiap > 5 setiap > 5 setiap > 5 setiap

akademik dosen homebase harus sesuai
dengan Program, misalnya bergelar Magister
untuk Program Sarjana.

program studi

program studi

program studi

program studi

program studi

program studi

program studi

3[Keterlibatan dosen tidak tetap <40% <40% <40% <40% <40% <40% < 40%
Jumlah mahasiswa aktif (Sarjana, D4, D3)
< < < < < < <
# dibagi jumlah dosen tetap saat TS (non PJ]) S i el ki St i )
Rerata persentase penurunan lulusan (Sarjana,
5 <209 < 209 <209 < 209 <209 <309 < 309
D4, D3) dalam 5 tahun terakhir 6 & 20 ah h i i
6[Semua PS aktif terakreditasi =100% =100% =100% =100% =100% =100% =100%
Jumlah GB sekurangnya 2 orang per program > A% »Ix > X » 2% . : »>2 X
7 Tidak berlak Tidak berlak
Doktor (XProdi $3) (XProdi 53) (XProdi $3) (XProdi $3) SRERRRECE ERNEEEE | >Preidi 53)
Persentase DT memiliki jabatan akademik
8 > 909 2909 > 609 > 609 > 909 > 459 > 309
(GB+LK+L+AA) & 10 i i & & é
Kelulusan tepat masa tempuh kurikulum
9|(rerata pengamatan dalam tiga tahun terkahir > 40% > 40% >35% >35% > 50% >50% > 30%
untuk tiga angkatan mahasiswa terakhir)
Kelulusan tepat 2 kali waktu tempuh
1| e WL (ECTAE peREamAtaldalan HEd > 70% >70% > 60% > 60% > 70% > 60% > 60%
tahun terkahir untuk tiga angkatan mahasiswa
terakhir)
Persentase keterlibatan mahasiswa aktif
pq |dARMInemperoleh prestas fahaslsywa >0.01% >0.01% >0.01% >0.01% >0.01% >0.01% >0.01%
tingkat internasional nasional /provinsi
peringkat 1, 2 dan 3 saat TS
Persentase lulusan terserap lapangan kerja
12 (kurang dari sama dengan 1 tahun saat tahun >20% >20% >20% >20% >20% > 40% >20%

lulusan TS-2




INDIKATOR PEMUTU PTN/PTS
PERBANPT No 5 Tahun 2024

Syarat Lolos
Nomor Indikator
PTN Universitas| PTN Institut = PTSInstitut | PTN Vokasi PTS Vokasi b
Universitas Tinggi
Rerata persentase luaran penelitian dan PkM
dalam bentuk Jurnal yang dihasilkan oleh DT
> 0, > 0 > 0 > 0 > 0 > 0 > 0
- terindeks (Scopus + Sinta 1 + Sinta 2) dalam 3 ke = 0 g = E = e
tahun saat TS
Kepesertaan mahasiswa yang eligible yang
> 0, > 0, > 0, > 0 > 0, > 0 = 0
14 mengikuti MBKM saat TS >10% >10% >10% >10% >40% > 40% > 0%
Karya dosen tetap yang
o e b e e > 10% > 10% >10% >10% > 10% > 10% > 10%
tahun terakhir dibagi dengan jumlah dosen
tetap
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