
Seleksi	Calon	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026	
	
Universitas	 Trilogi	 mengundang	 Putra-Putri	 terbaik	 Indonesia	 (Dosen/Non	 Dosen)	 untuk	
berpartisipasi	sebagai	peserta	Seleksi	Calon	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026.	
Rektor	terpilih	diharapkan	mampu	mempertahankan	keunggulan	dan	meningkatkan	kualitas	
kinerja	Universitas	Trilogi.	
	
Tahapan	Proses	Seleksi	
Proses	seleksi	akan	berlangsung	dalam	tiga	tahap:	

1. Tahap	Pertama:		
a. Proses	pendaftaran	(3–30	September	2022)	
b. Seleksi	administrasi	(pemeriksaan	kelengkapan	berkas)	(1-8	Oktober	2022)	
c. Seleksi	kepemimpinan	&	manajerial	berdasarkan	berkas	(9-16	Oktober	2022)	
d. Pengumuman	Bakal	Calon	Rektor	yang	lulus	seleksi	tahap	pertama	melalui	website	

Universitas	Trilogi	&	email	(17	Oktober	2022)	
e. Forum	Aspirasi	 dengan	melampirkan	 sumber	 data	 yang	 valid	&	 tertulis	 kepada	

panitia	melalui	email	ke:	senat@trilogi.ac.id	(17-27	Oktober	2022)	
2. Tahap	Kedua:		

a. Presentasi	program	kerja	&	wawancara	dengan	Senat	Universitas	(28	Oktober-5	
November	2022)	

b. Pengumuman	 Calon	 Rektor	 terbaik	 berdasarkan	 seleksi	 tahap	 kedua	 melalui	
website	Universitas	Trilogi	&	email	(21-26	November	2022)	

3. Tahap	Ketiga:	
a. Pemilihan	 dan	 penetapan	 Rektor	 terpilih	 Universitas	 Trilogi	 Periode	 2022-2026	

oleh	 Yayasan	 Pengembangan	 Pendidikan	 Indonesia	 Jakarta	 (YPPIJ)	 (28-30	
November	2022)	

b. Pelantikan	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026	oleh	YPPIJ	(1	Desember	
2022)	

	
Persyaratan	Seleksi	Calon	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026:	

A. Persyaratan	Umum:	
1. Warga	Negara	Indonesia;	
2. Beriman	dan	bertakwa	kepada	Tuhan	Yang	Maha	Esa;		
3. Memiliki	 gelar	 pendidikan	 akademik	 Doktor	 (S3)	 dari	 Perguruan	 Tinggi	 dalam	

negeri	 terakreditasi	 atau	 Perguruan	 Tinggi	 luar	 negeri	 yang	 diakui	 oleh	
Kementerian	Pendidikan	dan	Kebudayaan,	Riset	dan	Teknologi;	

4. Sehat	 jasmani	 dan	 rohani	 untuk	 menjalankan	 tugas	 sebagai	 Rektor	 dan	
dinyatakan	secara	tertulis	oleh	Dokter;	

5. Tidak	dalam	proses	perkara	pidana	yang	diancam	dengan	hukuman	5	(lima)	tahun	
atau	lebih;		

6. Memiliki	integritas	diri	yang	baik;	



7. Memiliki	visi,	wawasan,	dan	minat	terhadap	pengembangan	Universitas;	
8. Memiliki	kompetensi	manajerial	dan	jiwa	entrepreneurship;		
9. Mampu	meningkatkan	jumlah	mahasiswa	baru;	
10. Memiliki	 kemampuan	 kepemimpinan	 dan	 manajerial	 dalam	 meningkatkan	

disiplin	dan	kinerja	Tridharma	Perguruan	Tinggi	menuju	peningkatan	Akreditasi;	
11. Mampu	menciptakan	dan	menjaga	suasana	kampus	menjadi	kondusif	agar	semua	

karyawan,	dosen,	dan	mahasiswa	berkinerja	tinggi;	
12. Mampu	mengelola	organisasi	secara	efektif	dan	efisien;	
13. Mampu	 melakukan	 perubahan	 kinerja	 menuju	 Ekonomi	 4.0	 (dari	 high	 skilled	

engineer	menjadi	high	skilled	inovator);	
14. Mampu	 memperbaiki	 Tata	 Kerja	 organisasi,	 terutama	 kegiatan	 pembelajaran	

(kuliah,	bimbingan	Tugas	Akhir,	dll);	
15. Cerdas	 dan	 Kreatif	 dalam	 menghasilkan	 berbagai	 inovasi	 dan	 menangkap	

berbagai	peluang	untuk	kemajuan	Universitas	Trilogi.	
	

B. Persyaratan	Administratif:	
1. Melampirkan	Surat	Keterangan:	

a. Sehat	 jasmani	 dan	 rohani	 yang	 dinyatakan	 secara	 tertulis	 oleh	 Dokter	 dari	
Rumah	Sakit;	

b. Bebas	narkoba	yang	dinyatakan	secara	tertulis	oleh	Dokter	dari	Rumah	Sakit.	
2. Melampirkan	Surat	Pernyataan	dengan	format	yang	telah	disediakan:	

a. Tidak	pernah	terlibat	dalam	perkara	pidana	yang	diancam	dengan	hukuman	5	
(lima)	tahun	atau	lebih	(lampiran	2);	

b. Kesediaan	 menjadi	 peserta	 seleksi	 calon	 Rektor	 Universitas	 Trilogi	 Tahun	
Periode	 2022-2026,	 dan	 mengikuti	 seluruh	 rangkaian	 proses	 seleksi	 yang	
ditetapkan	Panitia	(lampiran	3);	

c. Kesediaan	menerima	seluruh	keputusan	Panitia	seleksi	calon	Rektor	(lampiran	
3);	

d. Kesediaan	 untuk	mengundurkan	 diri	 dari	 jabatannya	 pada	 institusi	 asal	 bila	
terpilih	menjadi	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026	(lampiran	4);	

e. Kesediaan	 untuk	 bekerja	 full	 time	 dengan	 outcomes	 yang	 sudah	 disepakati	
(lampiran	5);	

f. Kesediaan	menaati	semua	peraturan	dan	kebijakan	YPPIJ	(lampiran	6);	
g. Keabsahan	&	kebenaran	dokumen	yang	dilampirkan	dengan	 tandatangan	di	

atas	materai	Rp.10.000	(lampiran	7).	
3. Bagi	peserta	yang	berasal	dari	eksternal	Universitas	Trilogi	yang	berstatus	Dosen	

atau	Karyawan,	wajib	menambahkan	lampiran:		
a. SK	Pengangkatan	sebagai	pegawai	tetap	pada	institusi	asal	yang	bersangkutan;	
b. SK	Persetujuan	dari	Pimpinan	Institusi		asal	yang	bersangkutan.	

4. Melampirkan	Kelengkapan	Dokumen:	
a. Daftar	Riwayat	Hidup	dengan	bukti	penunjangnya	(lampiran	1);	



b. Ijazah	&	Transkrip	S3	yang	dilegalisir	basah;	
c. Uraian	 pernyataan	 motivasi	 diri	 menjadi	 Rektor	 Universitas	 Trilogi	 Periode	

2022-2026;		
d. Program	Kerja	pengembangan	Universitas	Trilogi	yang	sejalan	dengan	Visi	&	

Misi	Universitas	Trilogi	 serta	 sesuai	dengan	Statuta	Universitas	Trilogi	2021;	
(maksimal	20	halaman);	

e. Foto	berwarna	(3x4)	cm;	
f. Fotocopy	Kartu	Tanda	Penduduk	(KTP);	

	
Jadwal	Kegiatan	:	
Jadwal	rangkaian	kegiatan	seleksi	Calon	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	2022-2026	
selengkapnya	adalah	sebagai	berikut:	
1. Pendaftaran:	(3	–	30	September	2022)	
2. Seleksi	Administrasi:	(1-16	Oktober	2022)	
3. Pengumuman	Tahap	1:	(17	Oktober	2022)	
4. Forum	Aspirasi*):	(17-27	Oktober	2022)	
5. Presentasi	program	kerja	&	wawancara	dengan	Senat	Universitas:		(28	Oktober-5	

November	2022)	
6. Pengumuman	Tahap	2:	(21-26	November	2022)	
7. Pengumuman	Tahap	3:	Penetapan	&	pelantikan	Rektor	Universitas	Trilogi	Periode	

2022-2026	oleh	YPPIJ:	(28	November-1	Desember	2022)	
	

Keterangan	:	
*)	Forum	Aspirasi	:	
Media	 ini	 disediakan	 untuk	 memberi	 kesempatan	 kepada	 sivitas	 akademika	
Universitas	 Trilogi	 yang	 bermaksud	 mengajukan	 pertanyaan,	 atau	 menyampaikan	
keberatan	 terhadap	 rekam	 jejak	 calon	 tertentu	 yang	 lulus	 seleksi	 tahap	 pertama	
dengan	menyertakan	bukti-bukti	yang	valid	dan	tertulis	ke	email	senat@trilogi.ac.id	
atau	kepada	panitia.		
	
Mekanisme	Pendaftaran:	
1. Peserta	mengisi	data	diri	pada	link	g-form	berikut:	https://bit.ly/3ekCzBa	
2. Seluruh	 dokumen	 persyaratan	 pendaftaran	 pada	 poin	 1	 dikirim	 ke	 email	

senat@trilogi.ac.id	dengan	judul:	Berkas	Calon	Rektor_Nama.		
3. Berkas	asli	dibawa	pada	saat	sesi	presentasi	program	kerja	dan	wawancara.	

	
Untuk	informasi	lebih	lanjut,	dipersilahkan	menghubungi:	
Febrianti	Yuli		:	082331440661	
Heny	Agustin		:	081284040486	
Budi	Arifitama:	089536355562	
Email	:	senat@trilogi.ac.id	 	



Bagi	Rektor	yang	terpilih	akan	menerima:		
1. Gaji.	
2. Asuransi	kesehatan.	
3. Tunjangan	perumahan.	
4. Tunjangan	transportasi.	
5. Bonus,	jika	kinerja	melebihi	dari	kesepakatan	dengan	YPPIJ.	

	


