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4 orang Tenaga 
kependidikan 

yang menangani 
Layanan Karier 

Dosen 
(LAPS)

751 Dosen Tetap 

64,8% (487)

mempunyai JJA

68 Program 
Studi

3 Kampus (Lippo 
Karawaci, 

Surabaya dan 
Medan)
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AA &L = 3 bln
LK & GB = 
paling cepat 
9 bln

Gol III = 1-2 bln
Gol IV = 3 bln

1 thn = 1 – 2 sesi.
Per sesi +/- 3 bln

1 thn = 2 kali
Waktu pelaporan 
paling lama 2 
minggu

2 - 3 bln1 - 3 bln

1 3 40 0

LAYANAN DOSEN 



Capaian Jabatan Akademik

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Pencapaian JJA 19 22 35 53 87 83 80

Pencapaian GB 0 0 0 0 1 2 4
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CAPAIAN JABATAN AKADEMIK
2015 - 2021

Pencapaian JJA Pencapaian GB



Prodi/

Fakultas

Target 

Jabatan Akademik 

Renbangdos 

Program Studi

LAPS

Target Pencapaian 

Proses JJA

Cek Plagiasi

Cek Linieritas

Administrasi kelengkapan 
dokumen

Evaluasi Layanan 

HRD

Insentif

Library

Link Repository

LPPM

Publikasi 

Jurnal Ilmiah

Rektorat

Regulasi

Dukungan 

BERGERAK BERSAMA



KENDALA



Regulasi

Sosialisasi :

•New employee Orientation

• Lecturer Induction Program

•Video Tutorial

(contoh : Sister, Sijali ).

• Sosialisasi dari LLDIKTI III dan DIKTI

Pertemuan dengan Pimpinan 
untuk update Renbangdos

JJA 

Klinik

Lunch With

Rector

Pendampingan 
Profesor kepada 
Calon Profesor

USAHA USAHA YANG DILAKUKAN



PORTFOLIO DOSEN
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