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KEMENTERIAN PENDIDIKAN NASIONAL
KANTOR KOORDINASI PERGURUAN TINGGI SWASTA WILAYAH Il
Jalan SMAN 14, Cawany, Jakarta 13630
Telepon 8000403 & 8090275

/45" /L3/KP/2011 Jakarta, R4 Pebruari 2011

: 1 ( satu ) berkas DRH
: Tanda Kehormatan Satya Lancana Karya Satya.

Kepada yang terhormat

Pimpinan Perguruan Tinggi Swasta
Dilingkungan Kopertis Wilayah llI
Jakerta.

Sehubungan dengan surat Kepala Biro Kepegawaian Sekretaris Jenderal
Kemdiknas MNomor : 91608/A4.7 /KP/2C10 tanggal 20 Desember 2010,
Perihal seperti pada pckok surat tersebut di atas dengan ini kami sampaikan
hal - hal sebagai berikut :

1. Sesuai dengan PP No. 35 Tahun 2010 tentang pelaksanaan IUndang-undang
Nomor : 20 tahun 2009 tentany Gelar, Tanda Jasa dan Tanda Kehormatan
Pasal 22, syarat .khusus Tancda Kehormatan berupa Satyclancana Karya
Satya adalah PNS yang telah bekerja dengan Kesetiaan kepada Pancasila,
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Negara
dan Pemerintah sertc dengan penuh pengabdian, Kecakapan, dan disiplin
secara terus menerus paling singkat 10 (sepuluh) tahun, 20 (dua puluh) tahun
dan 30 (tiga puluh) tahun dengan ketentuan.

a. Dalam masa bekerja secara terus-menerus PNS yang bersangkutan tidak
pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat berdasarkan
peraturan perundcing-undangan atau fidak pernah mengambil cuti di luar
tanggungan negara;

b. Penghitungan masa kerja bagi PNS yang pernat: dijatuhi hukuman disiplin
sedang atau berct dimulai sejak diterbitkannya surat keputusan telah
menjalankan hukuman disiplin atau kembali bekerja di instansi;

c. Penghitungan masc kerja dihitung sejak PNS diangkat menjadi calon PNS.

2. Pemberian Satyalancana Karya Satya Kepada PNS harus melalui
pengamatarn, penilaian dan pemilihan yang sangal selektif yang dilakukan
oleh setiap atasan langsung dari PNS yang akan diusulkan.

3. Mohon kiranya Sauvdara dapat mendatc dan menginventarisasikan Cosen
PNS Dpk yang ada di PTS Saudara telah memenuhi persyaratan untuk
diusulkan/memperoleh



Tanda Kehormatan Satyalancana Karye
kerja sebagai berikut :

Satya yang telah memenuhi masa

=

Karya Satya (30 Tahun)

NO. Tanda Jasa Masa Kerja Keterangan
minimal
1. | Tanda Kehormatan Satyalancana
l> 4
Karya Satya [10 Tahun) 1d 1 FERVHDON
2 Tanda Kehormatan Satyalancana » .
Karya Satya (20 Tahun) i PERAR |
A Tanda Kehormatan Satyalancana 31 th EMAS

4. Kepada Dosen PNS Dpk yang telah memenuhi kriteria untuk diuvsulkan agar

melampirkcn

kelengkapan/dokumen

rangkap 2 ( dua ) :

sebagai

herikut

masing-masing

a. Surat pengantar dari pimpinan PTS ditujukan Kepada Koord nator

b
A
d.
e.
fi

g.

5. Batas waktlu penyampaian
terima selambat-lambatnya akhir Maret 2011
u.p Subbag Kepegawaian Kopertis Wilayah |l

aj

Kopertis;
Daftar riwayat hiclup (DRH);
Salinan 5K CPNS;

Salinan 3K Kenaikan Pangkeit/Jabatan terakhir;

DP3 2 ( dua ) tahun terakhir;

Foto Copy Piagam Satyalancana Karya Satya yang sudah dimiliki;
Foto berwarna vkuran 3 x 4 cm ( 2 lembar ).

berkas

sabila memetlukan informasi

dapat

persyaratan tersebut dapat kami
pada Bagian Tata Usaha
Jakarta, Lt. 1l
menghubungi

dan
Sdr.

( Setiawati HP. 081315917070 dan Mardhiaturrakmy HP. 08569490£907)
pada Jam/Hari kerja, untuk diusulkan kepada Setjen Kemdiknas.

Pemkerian tanda kehormatan Satya Lancana Karya Scitya tersebut, diharapkan
akan menjadi kebanggcan yang memiliki arti sangat penting bagi pegawai
yang bersangkutan sehingga dapat memotivasi dan meningkatkan semcngat

kerja

Demilkian pemberitahuan ini, atas perhatian saudara kami sampaikan terima

kasih.

Tembusan, Kepada Yth. :
- Dirjen Dikti Kemdiknas ;
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